DIGITALE SPANGE
VERSCHMELZUNG SAD & MICROSOFT

BEST or BOTH
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Das Beste beider Welten

MICROSOFT & SAP -
DIE DIGITALE SPANGE

Wir verschmelzen die SAP- mit der Microsoft-Welt. Unsere Teams aus dem Microsoft Competence Center und dem SAP Hub verbinden die beiden Technologien
so, dass Sie im gewohnt userfreundlichen Microsoft Front-End direkt auf die Daten in der SAP-Anwendung zugreifen und ohne Medienbruch bestmaéglich arbeiten

konnen. Sie erhalten The Best of Both: SAP und Microsoft.

Unser Ziel ist es, Ihnen Werkzeuge in die Hand zu geben, um einfach und effektiv arbeiten zu kénnen. Der Fokus liegt immer auf den Aufgaben des Nutzers, nicht auf
Programmen, Systemen oder Technologien. Dabei nutzen wir die bestehenden Funktionen, Standards und Security-Mechanismen und optimieren bereits getatigte

Investitionen.

Ihre Vorteile

+ Keine redundante Datenspeicherung im
Unternehmen

+ Entscheidungen auf Basis aktueller Daten
+ Direkter Zugriff

+ Arbeiten jederzeit und tUberall

+ Nutzung von Standards

+ S/4HANA als fUhrendes System

+ Nutzung aller Microsoft Office Funktionen
auf SAP-Basis

+ Anreicherung der Funktionalitaten beider
Welten

+ Erweiterung durch z.B.
Dokumentenmanagement, Mobile Device
Support etc.
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Microsoft
Gold Partner

Gold
Microsoft
Partner

B® Microsoft

Gold Cloud Platform

©

[
old Collaboration and Content
Gold Cloud Productivity
Gold Application Integration
Gold Application Development

+ Modern Workplace

+ Microsoft Azure

+ SAP on Azure

+ .NET Development

+ Microsoft Infrastruktur & Betrieb

SAP Gold & Solution
Extensions Partner

S/4i (Insurance)

PaPM
FS-RI (Reinsurance)

FPSL
uvm.

+ ECC (lokales ERP)

+ S/4HANA

+ Finance

+ Logistics & Technology
+ Analytics

+ Rollouts



Umgesetztes Anwendungsbeispiel

DOKUMENTENMANAGEMENT

BEI VERSICHERUNGSUNTERNEHMEN

Alle Dokumente, die zu einer Polizze gehoren, werden nur einmal in SAP Reinsurance abgelegt und durch Metadaten in Microsoft SharePoint ergénzt. Der Datenzugriff
erfolgt authentifiziert via HTTPS-Tunnels Uber Active Directory und Access Tokens. Dabei wird das Backend in keinem Fall nach auf3en veroffentlicht. So konnte das
Unternehmen optimal an den Markt und die BedUrfnisse seiner Kunden angepasst werden.
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Umgesetztes Anwendungsbeispiel

PROZESSOPTIMIERUNG

Fur den Verkaufsprozess und dessen Erneuerungen wurden SAP-Stammdaten mit Microsoft Planner, Excel und Outlook verbunden, um automatisiert Daten
austauschen zu kdnnen sowie Reminder und Freigabeprozesse in der Microsoft-Welt darstellen zu kénnen. Dies bedeutet einen enormen Flexibilitats- und
Effektivitdtszuwachs fur das Unternehmen.
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Umgesetztes Anwendungsbeispiel

ZEITBUCHUNG

Die Fiori-Zeitbuchung erfolgt einfach und effektiv Gber Microsoft Teams. Den Nutzern werden nur jene Felder angezeigt, die sie tatséchlich auch bendtigen. Dies ver-
kurzt die Dauer der Zeiterfassung enorm.

Kommen/Gehen CATS Buchungen

Kommen/Gehen
buchen mit Schema

buchen ohne Schema ~  ©2 I J==

November 2022

Weds Thurs November 2022

Deine Zeiterfassung

November 2022

s Thurs Fri

2

Thurs Fri

9 4

3 4

Kommen/Gehen buchen
16

23

Anzeige deiner
Kommen/Gehen Buchungen
30

7

Kommen/Gehen priifen

Eingabe & Anzeige deiner hier
erstellten Buchungen

| Arbeitszeit Beginn

Temporare Buchungen anzeigen

CATS Buchungen priifen

Temporare Buchungen anzeigen
Zurlick zum Schema

CATS Buchungen anzeigen

CATS Buchungen abrufen &

\- - 4 \- -

Datenerfassung in SAP Fiori,
Darstellung in MS Teams

Eingabe und Anzeige von
Zeitbuchungen

Kommen- und Gehen-Zeiten
Uberprifen

Anzeige der Buchungen

N34



Umgesetztes Anwendungsbeispiel

AUSSENDIENSTKOMPASS

Alle relevanten Daten und Funktionen, die Au3endienstmitarbeitende bendtigen, werden in einer App und deviceunabhéangig fur Mobile und Desktop dargestellt. So
wurden die Auf3endienstmitarbeitende optimal unterstitzt.
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+ Berechtigungs-
konzept

+ ,Flows* Workflow
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Vorbereitung Collaboration

+ SAP Preise & Konditionen SP* Mark
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+ SAP Kunden-Statistik Log Book Editor Dokumente
+ SAP Kunden Stammdaten
. + Company News
+ CRM Trainer Newsletter

+ Learning Platform
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Umgesetztes Anwendungsbeispiel

DIGITALER

BEWERBUNGSPROZESS

Herausforderungen

+ Grof3e Anzahl an Bewerbungsplattformen
verfugbar — Suche schwer moglich und
zeitaufwendig

+ Grof3flachiger Einsatz von Personalberatern
notwendig

+ Mehrfache Medien- und Prozessbrlche bei der
Bewerbersuche

+ Timelines werden nicht immer eingehalten
+ Negative Au3enwirkung der Firma auf Bewerber

+ Manuelle und fehleranfallige Wartung von
redundanten Datenbestanden.

+ Zeitaufwandige und arbeitsintensive Abwicklung
der Prozesse

Anforderungen an die Lésung

+ Integration zwischen der Microsoft Office-Welt
und den Kernsystemen

+ Vernetzung und Automatisierung der Prozessen
von Daten

+ Leicht an neue Herausforderung der neuen
Arbeitswelt adaptierbar (Integration von neuen
Prozessen leicht moglich)

+ Darstellung und Auswertung der Kennzahlen via
Dashboard

Ziel ist das Verschmelzen der Office und der Kern-
systeme zu einer Information-Source.

Der Bewerber steht dabei im Mittelpunkt, Werk-
zeuge und Prozesse unterstitzen den Bewerber
auf seiner Reise in das Unternehmen.

Ideal-Losung

+ Direkte Nutzung der verfugbaren
Bewerbungsplattformen -
Durchsuchen mittels Kl auf geeignete Bewerber

+ Automatisierte Digitale Abwicklung des
gesamten Bewerbungsprozesses ohne Prozess-
und Medienbriche.

+ Dynamisches Verhalten als Arbeitgeber
gegenlber Bewerber

+ Vernetzung der bestehenden Prozesse, Tools
und Daten

Die Mitarbeitendesuche ist eines der ersten Be-
rihrungspunkte unserer Mitarbeitende mit dem
Unternehmen.

Ein professioneller und digital ausgepragter Pro-
zesssteigertunmittelbardie Attraktivitatam Markt.
Neue und innovative Wege begeistern nicht nur be-
stehende sondern auch kiinftige Mitarbeitende.
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INNOVATION BEGINNT IM KOPF

MICROSOFT
LOSUNGEN & SERVICES

ONSITE
ENGINEERING

Cloud-Migration
Digitale Spange (SAP & Microsoft)
Windows Virtual Desktop

F d-Entwickl
INDIVIDUAL
SAP on Azure

DEVELOPMENT NET

DevOps
Microsoft SharePoint-Entwicklung
Microsoft Azure
Microsoft Teams & Power Apps

SERVICES &
ASSESSMENTS

PPPPP

CONSULTING %
ENABLEMENT



